ZARZADZENIE Kanclerza NR 01/05/2026
z dnia 15 maja 2026 r.
Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie - Akademii Nauk Stosowanych

w sprawie wprowadzenia

Regulaminu optat za studia
dla naboru w roku akademickim 2026/2027
w Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie - Akademii Nauk Stosowanych

Na podstawie art. 80 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2018 ., poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz § 25 ust. 6 pkt 7 Statutu Akademii Nauk Spotecznych
i Medycznych w Lublinie — Akademii Nauk Stosowanych, zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Wprowadza sie Regulamin optat za studia w Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie — Akademii
Nauk Stosowanych dla naboru w roku akademickim 2026/2027, stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dziekanatowi oraz Kwesturze Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych
w Lublinie — Akademii Nauk Stosowanych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania po uzgodnieniu z Samorzadem Studentéw.

PRZEWODNICZACY KANCLERZ
ZARZADU SAMORZADU STUDENTOW Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych
Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie
w Lublinie Akademii Nauk Stosowanych

Akademii Nauk Stosowanych

Anna Komada Amadeusz Zerel

Lublin, dnia 15 maja 2026 r.



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Kanclerza Nr 01/05/2026
z dnia 15 maja 2026 r.
Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie — Akademii Nauk Stosowanych

REGULAMIN OPLAT ZA STUDIA
w Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie — Akademii Nauk Stosowanych
dla naboru w roku akademickim 2026/2027

Rozdziat I
Postanowienia ogélne

§1

1. Akademia Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie - Akademia Nauk Stosowanych, zwana dalej
+ANSIM”, jest uczelnig niepubliczng, w ktorej ksztatcenie odbywa sie na zasadach odptatnosci zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Optaty za ustugi edukacyjne pobierane sg zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

§2

Regulamin okresla:
a) zasady i wysokos$c¢ optat rekrutacyjnych,
b) zasady i wysokos$¢ optat czesnego,
c) zasady wnoszenia innych optat zwigzanych z tokiem studiéw,
d) zasady przyznawania bonifikat i promocji.

Rozdziat IT
Optata rekrutacyjna

§3

1. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na studia wnoszg opfate rekrutacyjng zgodnie z Tabelg opfat
stanowiacq Zatacznik nr 1 do Regulaminu.
2. Optata rekrutacyjna podlega zwrotowi wytacznie w przypadku nieuruchomienia kierunku studiow.

Rozdziat II1
Optaty czesnego

84

1. Wysokosc¢ optat czesnego oraz harmonogram ich wnoszenia okresla Tabela optat za studia
stanowigca Zatacznik nr 1 do Regulaminu.
2. Student moze wybrac jedna z nastepujacych form ptatnosci:
a) roczng,
b) semestralng,
c) miesieczng (10 rat).
3. Optata roczna moze zosta¢ pomniejszona o 5% bonifikaty przy jednorazowej wptacie dokonanej
w terminie okreslonym w harmonogramie ptatnosci.
4., Optata semestralna stanowi rownowartos¢ potowy opfaty rocznej.
5. Opfata miesieczna obejmuje zwiekszone koszty obstugi administracyjnej zwigzane z systemem
ratalnym.
6. Czesne obejmuje koszty realizacji zaje¢ przewidzianych programem studiéw.
7. Czesne nie obejmuje kosztow:
a) praktyk zawodowych,
b) podrecznikdéw i materiatow dydaktycznych,
c) ubezpieczenia NNW,
d) fakultatywnych konferencji, seminariow i warsztatow.

Rozdziat IV
Pozostate optaty

§5
1. Student moze zosta¢ zobowigzany do wniesienia dodatkowych optat zwigzanych z:
a) powtarzaniem przedmiotéw,
b) realizacjg réznic programowych,
c) realizacjq dodatkowych modutéw lub specjalnosci,
d) dodatkowymi zajeciami jezykowymi,
e) reaktywacjq na studia,
f) wydaniem dokumentdw i ich duplikatéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.



Pwune

Optata za powtarzanie przedmiotu lub realizacje réznic programowych ustalana jest indywidualnie
na podstawie liczby punktéw ECTS przypisanych do danego przedmiotu.

Optata za realizacje dodatkowych modutdw, specjalnosci lub przedmiotdéw ustalana jest zgodnie
z obowigzujaca stawka optat dydaktycznych ANSIM.

Optata za zajecia wyrownawcze z jezyka obcego lub jezyka polskiego wynosi:

300 zt - za 30 godzin,

600 zt - za 60 godzin,

900 zt - za 90 godzin.

Opfata reaktywacyjna za ponowne przyjecie na studia wynosi 500 zt.

Optaty za wydanie dokumentédw pobierane sg zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

w szczegolnosci:

a) legitymacja studencka - 22 z,

b) duplikat legitymacji — 33 z,

c) odpis dyplomu lub suplementu w jezyku obcym - 20 z,

d) uwierzytelnienie dokumentow - 26 zi.

Rozdziat V
Warunki wnoszenia optat

§6
Uczelnia zastrzega sobie mozliwo$¢ waloryzacji wysokosci czesnego od drugiego roku studiow
oraz w kolejnych latach ksztatcenia, nie wiecej niz o wskaznik inflacji ogtoszony przez Prezesa
Gitéwnego Urzedu Statystycznego.
Student zobowigzany jest do terminowego wnoszenia optat zgodnie z harmonogramem pfatnosci.
W przypadku opdznienia w ptatnosciach ANSIM moze naliczaé odsetki ustawowe za opo6znienie.
Informacje dotyczace zalegtosci finansowych moga by¢ przekazywane studentowi droga elektroniczng
poprzez Wirtualny Dziekanat lub poczte elektroniczna.
Student ma prawo do rezygnacji ze studiéw w kazdym czasie poprzez ztozenie pisemnej rezygnacji
w Dziekanacie.
W przypadku rezygnacji przed immatrykulacja studentowi przystuguje zwrot wptaconego czesnego.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia z listy studentéow w trakcie studiow studentowi przystuguje
zwrot czesci opfaconego czesnego proporcjonalnie do niewykorzystanego okresu ksztatcenia.
Skreslenie z listy studentdow nie zwalnia z obowigzku uregulowania naleznosci powstatych do dnia
rezygnacji lub skreslenia.
Student zobowigzany jest do aktualizacji danych kontaktowych i adresowych.

Rozdziat VI
Bonifikaty i promocje

87

Kandydaci sktadajacy komplet dokumentdw rekrutacyjnych do dnia 31 lipca 2026 r. korzystaja
ze zwolnienia z opfaty rekrutacyjnej.

W ramach Programu Jubileuszowego 25-lecia ANSiM kandydaci rozpoczynajacy studia w roku
akademickim 2026/2027 mogaq skorzysta¢ z promocji w optatach czesnego zgodnie z zasadami
okreslonymi w Tabeli optat za studia.

Absolwenci WSNS i ANSiM podejmujacy kolejny kierunek studiéw mogg uzyskaé bonifikate

w wysokosci 10% czesnego za pierwszy semestr nauki.

Student rekomendujacy nowego kandydata moze uzyskaé bonifikate w wysokosci 10% czesnego
za jeden semestr pod warunkiem:

a) ukonczenia przez rekomendowanego kandydata pierwszego semestru studidw,

b) ztozenia stosownych Oswiadczen w Dziekanacie.

Rozdziat VII
Postanowienia koncowe

§8

Regulamin obowigzuje dla naboru w roku akademickim 2026/2027.

Zmiany Regulaminu wprowadza Kanclerz ANSiM.

Informacje o zmianach Regulaminu publikowane sg na stronie internetowej ANSiM.

W przypadku braku akceptacji zmian Regulaminu student ma prawo do rozwigzania Umowy
o $wiadczenie ustug edukacyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

oraz postanowieniami Umowy.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1
TABELA OPLAT ZA STUDIA
dla naboru w roku akademickim 2026/2027
w Akademii Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie — Akademii Nauk Stosowanych

PROGRAM JUBILEUSZOWY 25-LECIA AKADEMII ANSiM

Kandydaci rozpoczynajacy studia w roku akademickim 2026/2027, ktérzy dokonajg zapisu na studia do dnia 31 lipca 2026 r.,
korzystajg ze zwolnienia z optaty rekrutacyjnej. Dodatkowo Kandydaci dokonujgcy jednorazowej wptaty czesnego za caty rok

akademicki do dnia 31 sierpnia 2026 r. korzystajg z 5% bonifikaty za optate roczng.

§1

Termin ztozenia kompletu dokumentéw - Wysokos¢ optaty

|do dnia 31 lipca 2026 .

ozt

|od dnia 1 sierpnia 2026 r.

|85 zt

Numer rachunku bankowego

§2

Oplata rekrutacyjna

Akademia Nauk Spotecznych i Medycznych w Lublinie — Akademia Nauk Stosowanych
Alior Bank S.A. Nr rachunku bankowego: 39 2490 0005 0000 4520 2292 3812

§3

Optaty czesnego — Studia | stopnia (licencjackie) — stacjonarne i niestacjonarne

Optaty czesnego Studia | stopnia — licencjackie

Stacjonarne Niestacjonarne
Kierunek Rok | Sem.
Siidios _Op_’fata Clzisliz Opfata roczna | Optata _Op_’fata Clzisliz Opfata roczna Optata
miesieczna | semestralna 1 e 2arok | Miesieczna semestralna 1 rata 2a rok
10 rat 2 raty z25% anzka 10 rat 2 raty z5% Zmzka
. 1 1/2 720 3250 6175 6500 720 3250 6175 6500
Dietetyka
2 3/4 740 3350 6365 6700 740 3350 6365 6700
3 5/6 760 3450 6555 6900 760 3450 6555 6900
. 1 1/2 760 3450 6555 6900 760 3450 6555 6900
Kosmetologia
2 3/4 790 3550 6745 7100 790 3550 6745 7100
3 5/6 810 3650 6935 7300 810 3650 6935 7300
i . 1 1/2 850 3850 7315 7700
Pielegniarstwo
2 3/4 910 4100 7790 8200
3 5/6 960 4350 8265 8700
. 1 1/2 510 2300 4370 4600 510 2300 4370 4600
Praca socjalna
2 3/4 530 2400 4560 4800 530 2400 4560 4800
3 5/6 550 2500 4750 5000 550 2500 4750 5000
. 1 1/2 750 3400 6460 6800 750 3400 6460 6800
Psychologia
2 3/4 770 3500 6650 7000 770 3500 6650 7000
3 5/6 770 3500 6650 7000 770 3500 6650 7000
Ratownictwo 1 1/2 1030 4650 8835 9300 1030 4650 8835 9300
medyczne
2 3/4 1070 4850 9215 9700 1070 4850 9215 9700
3 5/6 1090 4950 9405 9900 1090 4950 9405 9900
L 1 1/2 1030 4650 8835 9300 1030 4650 8835 9300
Techniki
dentystyczne 2 3/4 1070 4850 9215 9700 1070 4850 9215 9700
3 5/6 1090 4950 9405 9900 1090 4950 9405 9900
1 1/2 540 2450 4655 4900 540 2450 4655 4900
Zarzadzanie 2 3/4 650 2950 5605 5900 650 2950 5605 5900
3 5/6 700 3150 5985 6300 700 3150 5985 6300




§4

Optaty czesnego — Studia Il stopnia (magisterskie) — stacjonarne i niestacjonarne

Optaty czesnego Studia Il stopnia — magisterskie

Stacjonarne Niestacjonarne
Kierunek
Ay Rok | Sem.
studiow Optata Optata Optata Optata Optata roczna

S Optata roczna | Optata S Optata

miesieczna | semestralna 1 e 2arok | Miesieczna semestralna 1 rata 23 rok

o) o
10 rat 2 raty 2 5% znizka 10 rat 2 raty z 5 % znizka

Kosmetologia 1 1/2 810 3650 6935 7300 810 3650 6935 7300

2 3/4 830 3750 7125 7500 830 3750 7125 7500

Pielegniarstwo 1 1/2 850 3850 7315 7700 850 3850 7315 7700

2 3/4 960 4350 8265 8700 960 4350 8265 8700

Zarzadzanie 1 1/2 650 2950 5605 5900 650 2950 5605 5900

2 3/4 730 3300 6270 6600 730 3300 6270 6600

§5
Optaty czesnego — Studia jednolite magisterskie — stacjonarne i niestacjonarne
Optlaty czesnego — Studia jednolite pigecioletnie magisterskie
Stacjonarne Niestacjonarne
‘tudiow | ROk | Sem. Optat Optat Optat Optat
pata prata Optata roczna | Optata pata prata Optata roczna | Optata
miesieczna | semestralna e zarok | Miesieczna semestralna 1 e 2a rok
10 rat 2 raty 2 5 % znizka 10 rat 2 raty 2 5% znizka
1 1/2 750 3400 6460 6800 750 3400 6460 6800
Psychologia | 5 | 34 770 3500 6650 7000 770 3500 6650 7000
3 5/6 770 3500 6650 7000 770 3500 6650 7000
4 7/8 770 3500 6650 7000 770 3500 6650 7000
5 9/10 770 3500 6650 7000 770 3500 6650 7000
1 12 660 3000 5700 6000 660 3000 5700 6000
Fizjoterapia | 5 | 34 660 3000 5700 6000 660 3000 5700 6000
3 5/6 660 3000 5700 6000 660 3000 5700 6000
4 7/8 660 3000 5700 6000 660 3000 5700 6000
5 9/10 660 3000 5700 6000 660 3000 5700 6000
§6

Optata miesieczna — 10 rat

Rata

Termin ptatnosci

| | rata ||

31 sierpnia

| Il rata || 31 pazdziernika

|

|
| Il rata || 30 listopada |
| IV rata || 31 grudnia |
| V rata || 31 stycznia |
| VI rata || 25 lutego |
|VII rata|| 31 marca |
[Vill ratal| 30 kwietnia |
| IX rata || 31 maja |
| Xrata || 15 czerwca |

Harmonogram ptatnosci

Optata semestralna — 2 raty

Semestr|[Termin ptatnosci
| zimowy || 31 sierpnia |
| letni || 25 lutego |

Optata roczna — 1 rata

. Termin
Rodzaj optaty platnosci
optata roczna 31 sierpnia
jednorazowa P




