Indywidualne programy w socjoterapii

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek:

Akademia

Nauk Spotecznych

i Medycznych

w Lublinie

Akademia ANSIM Akademia Nauk Stosowanych
Wydziat Nauk Spotecznych

Nazwa kierunku studiow, poziom ksztatcenia:

Praca socjalna - studia | stopnia

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Socjoterapia i resocjalizacja

Rodzaj modutu ksztatcenia: (wskaza¢ wtasciwe) 0 wyboru / specjalnosciowy, powiazany z praktycznym

przygotowaniem zawodowym

Rok / Semestr: | 111/6

Osoba koordynujaca przedmiot: | Dr Anna Skiert

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa Wiedza, umiejetnosci, kompetencje nabyte w wyniku nauczania

przedmiotéw: Podstawy psychologii, Komunikacji interpersonalnej,

przedmiotéw): Metodyki pracy socjalne;j.

Wyktad Cwiczenia Konwersatori Laboratorium Warsztaty Seminarium Praktyki Sum.a
um godzin
Studia
stacjonarne
. Stu.dla 10 10 75
niestacjonarne
Formy zajec Metody dydaktyczne
Wyktfad konwersatoryjny z prezentacjg multimedialng, dyskusja, ¢wiczenia:
Wyktad/ Cwiczenia dyskusja, analiza i interpretacja tekstow zrédtowych, praca w grupach, analiza

przypadkéw.

Odniesienie do

Lp.

Lp. Opis przedmiotowych efektow uczenia sie efektu
kierunkowego
Wiedza:
. - . . . . PS1P_WO01
P_W01 Zna i rozumienie w zaawansowanym stopniu cele, zadania i formy socjoterapii PS1P_WO02
Umiejetnosci:
' . o PS1P_U0O4
P_UO01 Potrafi wskazac przyktady dziatan socjoterapeutycznych PS1P_UO09
' - . Lo . PS1P_U04
P_U02 Potrafi konstruowac i wdrazaé przedsiewziecia socjoterapeutyczne PS1P_UO09
Kompetencje spoteczne:
Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia zadan w przysztym zawodzie i PS1P_KO03
P_Ko01 i . . . )
rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu PS1P_KO06

Odniesienie do
przedmiotowych
Wyktad efektéw uczenia

sie




P_WO01, P_UO1

T1 Kompetencje, umiejetnosci i etyka w pracy socjoterapeutycznej P U02
. - L P_Wo01, P_U01
T2 Konstruowanie i wdrazanie przedsiewzie¢ socjoterapeutycznych P_UO2, P_KOL
Odhniesienie do
Lp. Cwiczenia przedmiotowych
efektéow uczenia sie
T3 Trening umiejetnosci interpersonalnych P_Wo1,p_U01
P_UO02, P_K01
. - . . P_Wo01, P_U01
T4 Metody i techniki pracy z grupg i w grupie P_U02, P_KO1
T5 Kompetencje, umiejetnosci i etyka w pracy socjoterapeutyczne;j P—WF?IL'JSEUOI
VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE
Efel'<ty ' Metoda weryfikacji ’For'ma zaj'ec, w rarr?ach
uczenia sie ktorej weryfikowany jest EU
Wiedza:
P_Wo01 Zaliczenie pisemne T1,T2,T3,T4,T5
Umiejetnosci:
P_UO1 Zadanie praktyczne, projekt. T1,72,T3,T4,T5
P_U02 Zadanie praktyczne, projekt. T1,T2,T3,T4,T5
Kompetencje spoteczne:
P_KO1 Obserwacja i ocena wykonania zadania praktycznego. | T2,T3, T4
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena nle.dostate.czna Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
Efekty Student nie zna, nie . . .
uczenia sie | rozumie, nie potrafi, nie Student.zrla, rozurnle, Student.zrfa, rozurme, Student ?n.a, rozurfne, po-
. ) potrafi, jest gotéw potrafi, jest gotéw trafi, jest gotow
jest gotow:
Dla kazdego | Student uzyskuje ponizej | stydent uzyskuje od 51 | Student uzyskuje od 71 | Student uzyskuje powyzej
z efektow 50% max. liczby do 60% max. liczby do 80% max. liczby 91% max. liczby punktéw
uczenia sie punktow punktéw punktéw dla danego efektu

okreslonego
dla modutu w
zakresie
wiedzy,
umiejetnosci
i kompetencji

dla danego efektu

dla danego efektu na
ocene 3 oraz

Student uzyskuje od 61
do 70% max. liczby
punktow
dla danego efektu na
ocene 3,5

dla danego efektu na
ocene 4 oraz

Student uzyskuje od 81
do 90% max. liczby
punktow
dla danego efektu na
ocene 4,5

Forma zaliczenia czesci ¢wiczeniowej — zadanie praktyczne / projekt.

Opracowane zadania praktyczne / projekty oceniane sg w oparciu o nastepujacg skale punktowa:

0-50% pkt — ocena niedostateczna (2,0),
51-60% pkt — ocena dostateczna (3,0),

61-70% pkt — ocena dostateczna plus (3,5),

71-80% pkt — ocena dobra (4,0),
81-90% pkt — ocena dobra plus (4,5),
91-100% pkt — ocena bardzo dobra (5,0).

VIIl. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

Obcigzenie studenta

ECTS Sfudia . Stu'dia
stacjonarne niestacjonarne
Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, projekt, 20
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Samodzielne przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych 25
Przygotowanie sie do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 30




Sumaryczne obcigzenie pracg studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 75/3,0

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 20/0,8
Obciazenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem 75/3,0
zawodowym ’

Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ do wyboru -

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIAtY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Grudziewska E. (red), Socjoterapia w pracy z dzie¢mi i mtodziezg, Difin, 2021.

Jankowiak B., Soroko E., Socjoterapia mtodziezy. Studium psychologiczno-pedagogiczne, PWN, 2021.
Literatura uzupetniajaca przedmiotu:

Jedlinski K. Trening interpersonalny. Wydawnictwo W.A.B. Warszawa 2008.

Inne materialy dydaktyczne:

Materiaty prowadzgcego.




