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Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek:

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztatcenia: Zarzqdzanie - studia | stopnia

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy
Rodzaj modutu ksztatcenia: (wskazaé wtasciwe) | Podstawowy/kierunkowy/powigzany z przygotowaniem zawodowym
Rok / Semestr: | 1/1
Osoba koordynujaca przedmiot: | Prof. Anna Bakiewicz/dr Grzegorz Wesotowski
Wymagania wstepne (wynikajgce z nastepstwa
przedmiotow):

Brak wymagan wstepnych.

Wyktad | Cwiczenia Konwersatori | | . oratorium Warsztaty | Seminarium | Praktyki Suma
um godzin
Studia
stacjonarne
_ Studia 10 10 100
niestacjonarne
Formy zajec Metody dydaktyczne

Wyktad z wykorzystaniem elementéw multimedialnych, prezentacja, elementy
dyskusji. Dyskusja, pogadanka, zadania problemowe, Case study - studium
Wyktad / Cwiczenia przypadku, projekt. Wykonanie analizy elementéw marketingu dla wybranej firmy
lub marki, metoda projektowa. Wykorzystaniem narzedzi informatycznych -
edukacyjna gra biznesowa Marketplace.

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia sie efektu
kierunkowego

Wiedza:

Z1P_W01
Zna i rozumie w zaawansowany sposob istote oraz funkcje poszczegdlnych narzedzi Z1P_WO05
marketingowych. Z1P_W07
Z1P_W16
Z1P_W01
Z1P_W03
P_WO02 Zna i rozumie w zaawansowany sposob kryteria segmentacji rynku. Z1P_W07
Z1P_W10
Z1P_W16
Z1P_W01
Z1P_WO05
Z1P_WO06
Z1P_WO07
Z1P_W10
Z1P_W16

P_WO1

P_WO03 Zna i rozumie w zaawansowany sposob etapy tworzenia planu marketingowego.

Umiejetnosci:
P_U01 | Potrafi charakteryzowad elementy narzedzi marketingowych wybranych ofert. Z1P_U01




Z1P_U02
Z1P_UO5

P_UO02

Potrafi przeanalizowaé segmenty wybranych rynkow.

Z1P_U06
Z1P_UO08
71P_U12

P_UO3

Potrafi przygotowacd plan marketingowy dla wybranej oferty.

Z1P_U06
Z1P_UO08
Z1P_U12
71P_U15

P_UO04

Potrafi dokonywac analiz i wycigga¢ wnioski.

Z1P_U06

Kompetencje spoteczne:

P_KO1

Jest gotow do rozwijania i doskonalenia wiedzy w zakresie wykorzystania nowocze-
snych narzedzi marketingowych.

Z1P_K04

V. TRESCI KSZTALCENIA

Lp.

Wyktad:

Odniesienie do
przedmiotowych
efektow uczenia

sie

T1

Geneza marketingu.

P_WO01

T2

Narzedzia marketingowe (kompozycja 4P i 4K ).

P_ W02, P_U02
P_KO1

T3

Wspodtczesne koncepcje marketingowe na tle innych orientacji zarzagdzania marketin-
giem.

P_WO01, P_W02

T4

System informacji marketingowej, Internet a przewaga konkurencyjna.

P_WO02, P_UO1
P_KO1

T5

Badania marketingowe - badanie rynku, sprzedazy, produktu, reklamy, konsumenta.

P_WO02, P_UO1
P_U02, P_KO1

T6

Segmentacja rynku - kryteria geograficzne, demograficzne, ekonomiczne i psycholo-
giczne.

P_WO02, P_UO1
P_KO1

T7

Plan marketingowy, strategia marketingowa.

P_W02, P_WO03
P_UO3

T8

Organizacja i kontrola marketingowa. Budowanie relacji z klientem.

P_WO01, P_ W02

P_UO1, P_UO2
P_KO1

Lp.

Cwiczenia:

Odniesienie do
przedmiotowych
efektow uczenia sie

T9

Prezentacja firmy, analiza wnetrza i otoczenia.

P_UO1, P_U02
P_UO03, P_U04
P_KO1

T10

Analiza zrédet pierwotnych i wtdérnych.

P_UO1, P_UO2
P_UO03, P_U04
P_KO1

T11

Formutowanie misji i wizji przedsiebiorstwa.

P_UO1, P_UO2
P_UO03, P_U04
P_KO1

T12

Plan marketingowy, strategia marketingowa.

P_UO1, P_UO2
P_UO03, P_U04
P_KO1

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Efekty
uczenia sie

Metoda weryfikacji

Forma zaje¢, w ramach
ktorej weryfikowany jest EU

Wiedza:




P_Wo01 Egzamin pisemny, projekt, prezentacja, zadanie zespotowe, obserwacja. T1,T3,T8
P_W02 Egzamin pisemny, projekt, prezentacja, zadanie zespotowe, obserwacja. T2,T3,T4,T5,T6,T7, T8
P_WO03 Egzamin pisemny, projekt, prezentacja, zadanie zespotowe, obserwacja. T7
Umiejetnosci:
P_UO1 Egzamin pisemn.y, projekt, prezentacja, wypowiedz ustna, zadanie zespo- Ta,T5, T6, T8, T9-T12
towe, obserwacja.
P_UO02 Projekt, prezentacja, wypowiedz ustna, zadanie zespotowe, obserwacja. T2,T5,T8, T9-T12
P_UO3 Egzamin pisemn.y, projekt, prezentacja, wypowiedz ustna, zadanie zespo- T7,T9-12
towe, obserwacja.
P_uo4 Projekt, prezentacja, wypowiedz ustna, zadanie zespotowe, obserwacja. T9-T12
Kompetencje spoteczne:
P_KO01 Obserwacja i ocena wykonania zadania projektowego i jego prezentacji. T2,T4,T5, T6, T8, T9-T12
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW KSZTALCENIA
0_cena
Efekty nledostaj\teczna . Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo do_bra
uczenia sie Studgnt nie zna, nie ro- Student zna, rozumie, Student zna, rozumie, | Student zna, rozumie, po-
zumie, nie potrafi, nie potrafi, jest gotow potrafi, jest gotéw trafi, jest gotéw
jest gotow:
Dla kazdego | Student uzyskuje ponizej | stydent uzyskuje od 51 | Student uzyskuje od 71 | Student uzyskuje powyzej
z efektéow 50% max. liczby do 60% max. liczby do 80% max. liczby 91% max. liczby punktéw
uczenia sie punktow punktéw punktéw dla danego efektu

okreslonego dla danego efektu
dla modutu w
zakresie
wiedzy,
umiejetnosci
i kompetencji

dla danego efektu na
ocene 3 oraz

Student uzyskuje od 61
do 70% max. liczby
punktow
dla danego efektu na
ocene 3,5

dla danego efektu na
ocene 4 oraz

Student uzyskuje od 81
do 90% max. liczby
punktow
dla danego efektu na
ocene 4,5

Forma zaliczenia czesci éwiczeniowej — zadanie praktyczne / projekt.

Opracowane zadania praktyczne / projekty oceniane sg w oparciu o nastepujgcg skale punktowa:

0-50% pkt — ocena niedostateczna (2,0),
51-60% pkt — ocena dostateczna (3,0),
61-70% pkt — ocena dostateczna plus (3,5),
71-80% pkt — ocena dobra (4,0),

81-90% pkt — ocena dobra plus (4,5),
91-100% pkt — ocena bardzo dobra (5,0).

Zadanie zespotowe w wieloosobowych zespotach.
Opracowane zadania oceniane sg w oparciu o nastepujacg skale punktowa:

0-50% pkt — ocena niedostateczna (2,0),
51-60% pkt — ocena dostateczna (3,0),
61-70% pkt — ocena dostateczna plus (3,5),
71-80% pkt — ocena dobra (4,0),

81-90% pkt — ocena dobra plus (4,5),
91-100% pkt — ocena bardzo dobra (5,0).

Ocena koricowa uzyskana przez kazdego z cztonkdéw zespotu jest wypadkowa punktéw uzyskanych grupowo za
przygotowane zadanie oraz dodatkowych punktéw przyznanych za indywidualny wktad w realizacje zadania (maksymalnie 2
punkty). Punkty za indywidualny wktad w realizacje zadania sg przyznawane na podstawie deklaracji sktadanych przez
wszystkich cztonkdw zespotu. Cztonek zespotu, ktorego wktad w realizacje zadania zostat okreslony jako mniejszy niz 10% nie

uzyskuje zaliczenia ¢wiczen.

VIIl. NAKLAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Rodzaj aktywnosci

ECTS

Obciazenie studenta

Studia

stacjonarne

Studia
niestacjonarne




Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, éwiczenia, konwersatoria, projekt, 20
laboratoria, warsztaty, seminaria)

Samodzielne przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych 40
Przygotowanie sie do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 40
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 100/4,0
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 20/0,8
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem 100/4,0
zawodowym !
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ do wyboru -

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIAtY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:

Kotler P., Kartajaya H., Setiawan ., Marketing 6.0 : przysztos¢ jest immersyjna, Warszawa 2024

Sroka K., Marketing i analityka biznesowa dla poczatkujacych : poznaj najwazniejsze narzedzia i wykorzystaj ich mozliwosci,
Gliwice 2023

Garbarski L., Krzyzanowska M., Marketing: sztuka konkurowania i wspdtpracy, Warszawa 2023

Scott D. Meerman, Nowe zasady marketingu i PR: jak poprzez social media, podcasty, content marketing, newsjacking oraz
sztuczng inteligencje dotrze¢ bezposrednio do kupujgcych, Warszawa 2022

Literatura uzupetniajaca przedmiotu:

Kotler Ph. Armstrong G., Marketing. Wprowadzenie, Wolters Kluwer, Warszawa 2015




