Jezyk obcy (angielski)
Akademia
Nauk Spotecznych
. . R - i Medycznych
Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek: w Lublinie

Akademia ANSIM Akademia Nauk Stosowanych
Wydziat Nauk Spotecznych

Nazwa kierunku studiéw, poziom ksztatcenia: Zarzqdzanie - studia | stopnia

Profil ksztatcenia: PRAKTYCZNY

Nazwa specjalnosci: | Nie dotyczy
Rodzaj modutu ksztatcenia: (wskazaé wtasciwe) | Ogdlny / do wyboru/ powigzany z przygotowaniem zawodowym
Rok / Semestr: | I-11 / 1-4
Osoba koordynujaca przedmiot: | Mgr Agnieszka Szczesniak
Student rozpoczynajacy kurs powinien znac jezyk angielski na
poziomie Bl wedtug Europejskiego systemu opisu ksztatcenia

Wymagania wstepne (wynikajace z nastepstwa
przedmiotow):

Jezykowego.
. K i
Wyklad | Cwiczenia | \OMWErSAtOM |\ oporatorium | Warsztaty | Seminarium | Praktyki Suma
um godzin
Studia
stacjonarne
_ Stu_dla 3 200
niestacjonarne
Formy zajec Metody dydaktyczne

Metody dydaktyczne: Metoda audio-lingualna/ audio-wizualna, Metoda
komunikatywno-pragmatyczna i eklektyczna, Praca indywidualna i w grupach,
Praca ze stownikiem, Rozumienie znaczenia stéw poprzez objasnianie w jezyku
obcym, Rozumienie znaczenia stow poprzez wyjasnienie kontekstowe,
Samodzielne korzystanie z podrecznikdw gramatycznych, Stuchanie segmentujace,
Rozumienie ogdlnego sensu tekstu stuchanego i czytanego, Wyszukiwanie
konkretnych informacji w tekscie stuchanym i czytanym, Uogdlnianie i
przyporzgdkowywanie, Wykorzystywanie Internetu, Skimming i scanning.

¢wiczenia

Odniesienie do
Lp. Opis przedmiotowych efektéw uczenia sie efektu
kierunkowego
Wiedza:
P WOL Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu terminologie naukowg z dziedziny
- studidw. Z1P_W16
P_WO02 Zna i rozumie zasady gramatyki. Z1P_W16
Umiejetnosci:
Potrafi sie porozumiewac na tyle ptynnie i spontanicznie, ze moze prowadzi¢ dos¢ Z1P_U02
swobodne rozmowy z rodzimymi uzytkownikami jezyka oraz potrafi formutowac
P_UO1 . s .- ) s . Z1P_U06
przejrzyste, rozbudowane wypowiedzi na rézne tematy zwigzane z dziedzinami, -
ktére go interesujq i dziedzing studidw. Z1p_U16
P UO2 Potrafi napisacj rozpr?wke lub opracowanie, przekazujgc informacje lub rozwazajac Z1P_U15
- argumenty za i przeciw. Z1P_U16
P UO3 Potrafi stresci¢ pisemnie i referowac publikacje, wyniki badan, parafrazowac tekst Z1P_U15
- oryginalny. Z1P_U1l6
P_U04 Potrafi wypetni¢ dokumenty rachunkowe po angielsku. Z1P_U15




Z1P_U16

P UOS Potrafi wyszuka¢ przydatne informacje w tekstach dotyczgcych dziedziny studidw Z1p_U15
B oraz odszukiwac gtéwnej mysl| catego tekstu i poszczegdlnych akapitow. Z1P_U16
P U0G Potrafi. pis"a\é zrozumiate, szczegotowe teksty na dowolne tematy zwigzane z zaintere- Z1p_U15
- sowaniami. Z1P_U16
Kompetencje spoteczne:
Jest gotow do wypetniania zobowigzan stuzacych komunikacji spotecznej w
P_KO1 , . L . S . .y . Z1P_KO03
srodowisku spotecznosci lokalnej jak i profesjonalistow zarzadzania.
V. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie do
Lp. Cwiczenia: przedr’niotowyt':h
efektéw uczenia
sie
1 Przedstawienie wtasnej osoby. Nawigzywanie kontaktéw Present Continuous, P_W02, P_U06
Present Simple. K_K01
P_WO02, P_U01
. . Lo . . S . P_U02, P_UO3
T2 Rodzina i przyjaciele. Dom i mieszkanie. Zdania proste i ztozone, Spdjniki zdaniowe. P_UOS, P_U06
K_K01
P_WO02, P_UO1
3 Hobby i czas wolny. Kino, filmy, rozrywka. Present Perfect, Present Perfect Progres- P_UO02, P_UO3
sive. P_UO5 P_U06
K_K01
P_W02, P_U01
.- . . o o P_U02, P_U03
T4 Podréze. Zdrowie i samopoczucie. Czasowniki modalne (wybrane), Przedimki. P_UOS, P_U06
K_K01
P_WO02, P_UO1
. oL I . . P_U02, P_UO3
T5 Media. Przystéwki i ich miejsce w zdaniu, Future Simple. P_UOS, P_UOG
K_K01
P_WO02, P_U01
. . . P_U02, P_U03
T6 Zycie studenckie. Mowa zalezna. P_UOS, P_UOG
K_K01
P_WO02, P_UO1
L . . P_U02, P_UO3
T7 Relacje miedzyludzkie. Future Continuous. P_UOS, P_UOG
K_K01
Zycie zawodowe
a) Ubieganie sie o prace:
- Qv,
- list motywacyjny, P_wWo01
- autoprezentacja na rozmowie kwalifikacyjnej. P_W02
b) Kultura organizacyjna. P_uo1
€) Komunikacja interpersonalna w organizacji. P_U02
T8 d) Zarzadzanie: P_UO3
zasobami ludzkimi, P_UO4
- czasem, P_UO5
- zmiang, P_U06
- informacja. K K01

e) Sporzadzanie dokumentacji i korespondencja - raporty, dokumenty rachunkowe li-
sty oficjalne
Stopniowanie przystowkow, Idiomy.

VI. METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE




Efekt F jec, h
e. y. Metoda weryfikacji . or_ma zajgc W ran?ac
uczenia sie ktorej weryfikowany jest EU
Wiedza:

P WO1 Zaliczenie pisemne i ustne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na T8
- zajeciach. Egzamin koricowy
P W02 Za'llcz'enle plsemr'le i u§tne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na 1 T2-T7, T8
- zajeciach. Egzamin koncowy
Umiejetnosci:
Zaliczenie pisemne i ustne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na
P_UO1 .. T2-T7,T8
- zajeciach.
P_U02 Zalllcz-enle pisemne i ustne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na 217,78
zajeciach.
P_UO3 Zalllcz_enle pisemne i ustne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na T2-T7.78
zajeciach.
P UOA Zaliczenie pisemne i ustne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na T8
- zajeciach.
P UOS Za.llcz'enle pisemne i ustne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na T2-17,78
- zajeciach.
P U0G Za.llcz'enle pisemne i ustne po kazdym semestrze, obserwacja aktywnosci na 1 T2-T7, T8
- zajeciach.
Kompetencje spoteczne:
P_KO01 Obserwacja i ocena wykonania zadania praktycznego. | T1,T2-T7, T8
VII. KRYTERIA OCENY OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Ocena niedostateczna Zakres ocen 3,0-3,5 Zakres ocen 4,0-4,5 Ocena bardzo dobra
Efekty Student nie zna, nie ) . Stud .
uczenia sie | rozumie, nie potrafi, nie Student.zrja, rozumie, Student.zr}a, rozumie, tudent Zna, rozumie, po-
jest gotow: potrafi, jest gotow potrafi, jest gotow trafi, jest gotow

Forma zaliczenia— zadanie pisemne i ustne.

Opracowane zadania oceniane sg w oparciu o nastepujaca skale punktowa:
0-50% pkt — ocena niedostateczna (2,0),

51-60% pkt — ocena dostateczna (3,0),

61-70% pkt — ocena dostateczna plus (3,5),

71-80% pkt — ocena dobra (4,0),

81-90% pkt — ocena dobra plus (4,5),

91-100% pkt — ocena bardzo dobra (5,0).

VIIl. NAKEAD PRACY STUDENTA — WYMIAR GODZIN | BILANS PUNKTOW ECTS

Obcigzenie studenta

Rodzaj aktywnosci

ECTS Sfudia . Stu.dia
stacjonarne niestacjonarne

Udziat w zajeciach dydaktycznych (wyktady, éwiczenia, konwersatoria, projekt, 32
laboratoria, warsztaty, seminaria)
Samodzielne przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych 100
Przygotowanie sie do zaliczenia zaje¢ dydaktycznych 68
Sumaryczne obcigzenie praca studenta (25h = 1 ECTS) SUMA godzin/ECTS 200/8,0
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 32/1,3
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem 200/8,0
zawodowym ’
Obcigzenie studenta w ramach zaje¢ do wyboru 200/ 8,0

IX. LITERATURA PRZEDMIOTU ORAZ INNE MATERIAtY DYDAKTYCZNE

Literatura podstawowa przedmiotu:
Career Paths -Management- wyd. Express Publishing 2020
Management |, Virginia Evans, Jenny Dooley, Henry Brown, Express Publishing, 2018

Management Il, Virginia Evans, Jenny Dooley, Henry Brown, Express Publishing, 2018
Business English, John Taylor, Jeff Zeter, Express Publishing, 2018




Literatura uzupetniajgca przedmiotu:

English for Business and management, 2019

www.linguahouse.com — platforma edukacyjna

Przewodnik po Business English, Dagmara Szonert-Rzepecka, SWSPiZ, 2005.

Arabski, J. red. Polsko-angielski stownik frazeologiczny. T. 2 P-Z, Academy of Management (SWSPiz), 2010

Inne materiaty dydaktyczne:
Opracowania wtasne prowadzgcego
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